
 

СООБЩЕНИЕ 

о конкурсе на право быть включенным в кадровый резерв по управленческим 

должностям и должностям муниципальной службы Актанышского муниципального 

района 

 В соответствии с «Положением о кадровом резерве на замещение вакантных 

управленческих должностей и вакантных должностей, относящихся к высшей и главной 

группам должностей муниципальной службы в Актанышском муниципальном районе», 

утвержденным решением Совета муниципального района от 15.04.2014 г. № 38-02 и 

«Положением о Комиссии по формированию кадрового резерва для замещения вакантных 

управленческих должностей и вакантных должностей муниципальной службы в Актанышском 

муниципальном районе», утвержденным решением Совета муниципального района от 

15.04.2014 г. № 38-03 Комиссия объявляет конкурс на право быть включенным в кадровый 

резерв по управленческим должностям и должностям муниципальной службы Актанышского 

муниципального района согласно прилагаемого списка: 

№п/п Наименование должности 

ВЫСШАЯ ГРУППА ДОЛЖНОСТЕЙ  

Исполнительный комитет Актанышского муниципального района  

1. Руководитель Исполнительного комитета 

2 Руководитель аппарата Совета 

3. Заместитель руководителя Исполнительного комитета по экономике 

4. Заместитель руководителя Исполнительного комитета по 

инфраструктурному развитию  

5. Заместитель руководителя Исполнительного комитета по социальным 

вопросам 

 Палата имущественных и земельных отношений  

1. Председатель палаты  

2. Заместитель председателя палаты  

Контрольно-счетная палата 

1 Председатель палаты 
 

Финансово-бюджетная палата  

1. Председатель палаты 

2. Заместитель председателя палаты  

Актанышское сельское поселение  

1. Руководитель Исполнительного комитета  

2. Заместитель руководителя Исполнительного комитета 

Актанышбашское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Аишевское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Атясовское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Аккузовское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Казкеевское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Верхнеяхшеевское сельское поселение 



1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Кировское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Кузякинское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Масадинское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Новоалимовское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Поисевское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Старобайсаровское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Старобугадинское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Старосафаровское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Старокурмашевское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Такталачукское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Татарско-Ямалинское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

 Тлякеевское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Тат.Суксинское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Тюковское сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Усинское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

 Уразаевское  сельское поселение 

1 Секретарь Исполнительного комитета 

Чалманаратское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

Чуракаевское сельское поселение  

1. Секретарь Исполнительного комитета  

ГЛАВНАЯ ГРУППА ДОЛЖНОСТЕЙ  

Аппарат Совета Актанышского муниципального района  

1. Начальник организационного отдела 

2. Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности 

Исполнительный комитет Актанышского муниципального района  

1. Начальник общего отдела  

2. Начальник отдела экономики и прогнозирования  

3. Начальник отдела по инфраструктурному развитию  

4.  Начальник юридического отдела  



5. Начальник отдела ЗАГС 

6. Начальник архивного отдела 

7. Начальник отдела по делам молодежи, спорту и туризму 

8. Начальник отдела опеки и попечительства 

9. Начальник отдела социальной и просветительской работы 

10. Начальник отдела информатизации 

Финансово-бюджетная палата  

1. Начальник отдела учета и отчетности 

2. Начальник бюджетного отдела 

  
Требования к претендентам на включение в кадровый резерв: 

1. наличие у претендентов высшего профильного образования по специализации 

управленческих должностей и должностей муниципальной службы или высшее образование, 

считающееся равноценным;  

2. отсутствие заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы или 

работы на управленческих должностях. 

Лица, желающие участвовать в конкурсе, подают следующие документы в конкурсную 

комиссию по адресу: РТ, Актанышский район, с.Актаныш, пр.Ленина, д.17, каб. № 2: 

1) личное заявление; 

2) собственноручно заполненная и подписанная анкета с фотографией; 

3) копия паспорта или заменяющего его документа; 

4) копия трудовой книжки или иных документов, подтверждающих трудовую 

(служебную) деятельность; 

5) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина о 

дополнительном профессиональном образовании, о наличии ученой степени и ученого звания. 

Оригиналы соответствующих документов предъявляются претендентами лично по 

прибытии на конкурсный отбор. 

Документы на участие в конкурсе будут приниматься до 03.06.2014 года. 

Конкурс проводится 04.06.2014 г. в 10.00 часов по адресу: РТ, Актанышский район, 

с.Актаныш, пр.Ленина, д.17. 

Подробную информацию о конкурсе можно получить по тел.: (85552) 3-18-57. 

 
 

Конкурсная комиссия 

 


